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VERTRIEBSLEITER (m/w/d)

DAS UNTERNEHMEN

Mittelstandisches Maschinenbau- und Giel3ereiunternehmen, tétig in den Bereichen Guss- und
Stahlkomponenten, Pumpen, Stahl-Wasserbau, Badertechnik und Seilwinden. Es werden eige-
ne Produkte entwickelt, produziert und vertrieben. Ca. 350 Mitarbeiter an mehreren Standorten,
der Umsatz betragt rund € 80 Mio. Das Unternehmen ist in einer stabilen wirtschaftlichen Situa-
tion.

DIE POSITION

Vertriebsleiter Seilwinden (m/w/d), ist der Geschaftsfihrung direkt unterstellt. Die Position ist
angemessen dotiert und beinhaltet gute Perspektiven. Unterstellt ist ein kleines Team im Ver-
triebsinnen- und Auf3endienst. Ziel der Funktion ist es, den Vertrieb des Produktbereiches ,Seil-
winden® personlich und initiativ wahrzunehmen und hinsichtlich der Zielvereinbarungen optimal
zu gestalten. Dazu werden langjahrig zufriedene Bestandkunden sowie internationale GroRkun-
den betreut und neue Marktpotenziale aktiv erschlossen.

DER IDEALE KANDIDAT

Hat idealerweise ein abgeschlossenes Studium zum Wirtschaftsingenieur oder eine ver-
gleichbare Ausbildung vorzuweisen, besitzt Erfahrungen vorzugsweise im Bereich Hebe- und
Seilwindentechnik oder als Windkraftzulieferer. Beherrscht die Instrumente und Methoden aus
Vertrieb und Marketing, besitzt Fiihrungserfahrung bzw. ist zumindest in leitender Funktion. Ist
kommunikativ, leistungsorientiert, anpackend und integer. Besitzt ein gutes Organisationsver-
mdgen und arbeitet strukturiert. Beherrscht die englische Sprache sicher in Wort und Schrift.

DER KONTAKT

Sind Sie an weiteren Informationen interessiert? Dann sprechen Sie uns einfach an oder senden
Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl. IThrer Einkommensvorstellung direkt an
uns per E-Mail: pventhien@converitas.de. Ihre Kontaktaufnahme wird absolut vertraulich behan-
delt. Fur telefonische Anfragen steht Ihnen Herr Venthien unter der Telefonnummer 040
35085880 gern zur Verfugung. Wir freuen uns auf Ihre Nachricht.
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